
Das Regionale Bildungsbüro im Schulamt der Stadt 
Bonn arbeitet in seiner jetzigen Form auf zwei ver-
traglichen Grundlagen:

■ Im Juni 2008 ist ein Kooperationsvertrag zwi-
schen dem Land Nordrhein-Westfalen und der 
Stadt Bonn zum Aufbau eines Regionalen Bil-
dungsnetzwerkes in Bonn geschlossen worden. 
Alle an Bildung beteiligten Akteure in der Region 
sollen systematisch und strukturiert einbezogen wer-
den, um bereits vorhandene Ressourcen optimal zu 
nutzen und miteinander zu vernetzen.
Kooperationen von Schulen untereinander aber 
auch mit außerschulischen Partnern, beispielsweise 
aus Wirtschaft, Arbeitsverwaltung, Jugendhilfe und  
Kultureinrichtungen, werden aktiv gefördert, um 
die Verbesserung der Lern- und Lebenschancen aller 
Kinder und Jugendlichen durch eine breite und dif-
ferenzierte Bildungs-Infrastruktur zu optimieren.
Ein weiteres wichtiges Aufgabenfeld ist die kontinu-
ierliche Optimierung der Abstimmung zwischen den 
verschiedenen Stufen des Bildungswesens: Schulträ-
ger, Schulen und Schulaufsicht arbeiten eng mit allen 
beteiligten Bildungsakteuren zusammen.

■ Ebenfalls im Juni 2008 wurde eine Kooperation 
zum Regionalen Übergangsmanagement Schu-
le/Ausbildung/Beruf vereinbart. Die Stadt Bonn 
und der Rhein-Sieg-Kreis sowie Vertreter nam-
hafter Dachorganisationen aus Dienstleistung, 
Handwerk und staatlicher Arbeitsverwaltung in der 
Wirtschaftsregion Bonn / Rhein-Sieg wollen gemein-
sam junge Menschen in diesem wichtigen Abschnitt 
ihrer Bildungsbiografien verlässlich und bedarfsge-
recht unterstützen. Die Fähigkeiten der Jugendlichen 
und die Anforderungen der Ausbildungsbetriebe 
sollen möglichst passgenau aufeinander abgestimmt 
werden.

Die vertraglichen Grundlagen für die Arbeit des Re-
gionalen Bildungsbüros Bonn sind auf der Basis ei-
nes  politischen Auftrags des Rates der Stadt Bonn 
zustandegekommen. Die Aufgaben und Strukturen 
des Regionalen Bildungsbüros werden sich prozess-
haft weiterentwickeln.

Wir arbeiten im Team und stehen Ihnen zu jedem un-
serer Themen zur Verfügung. Darüber hinaus bearbei-
ten wir die unten stehenden Schwerpunkte.
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Alle Aktivitäten verfolgen zwei übergeordnete Ziele: 

■  Unterstützung und Beratung
von Schulen in Bezug auf 
Unterrichtsentwicklung und 
Fortbildungsbedarf

■  Regionale Vernetzung von
schulischen und außer-
schulischen Institutionen 
und Partnern

Im Rahmen der aufgezeigten Handlungsfelder 
setzt das Regionale Bildungsbüro aktuell 
folgende Schwerpunkte:
 

■  Lernbiographie ohne Brüche (LoB)

Abstimmung und Gestaltung der Übergänge 
zwischen verschiedenen Schulformen

Kommunikatives Forum für Lehrerinnen und 
Lehrer aller Schulformen

Regelmäßige gegenseitige Hospitations-
möglichkeiten

■  Regionales Übergangsmanagement Schule/ 
    Beruf

Koordination der gemeinsamen Initiative von 
Stadt Bonn, Rhein-Sieg-Kreis und bedeutenden 
regionalen Akteuren des Wirtschaftsraums Bonn/
Rhein-Sieg

Aufbau eines nachhaltigen Unterstützungs-
systems für einen erfolgreichen Übergang von 
der Schule in Ausbildung und Beruf

■  Regionale Bildungskonferenz

Vernetzung aller bedeutenden Bildungs-
angebote und -akteure in der Region Bonn
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